
 

 

 

 

Palkitsemisraportti 2021 

Merus Power Oyj:n palkitsemisraportti on laadittu Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n julkaiseman 1.1.2020 voimaan 

tulleen Hallinnointikoodin 2020 mukaisesti. Palkitsemisraportissa on selostettu tilikauden 1.1.–31.12.2021 aikana 

hallituksen jäsenille sekä toimitusjohtajalle maksetut palkkiot ja muut taloudelliset etuudet. Merus Power Oyj 

listautui Nasdaq Helsinki Oy:n ylläpitämälle Nasdaq First North Growth Market Finland -markkinapaikalle, 

kaupankäynti yhtiön osakkeilla alkoi 8.6.2021. Tästä syystä vertailutietona esitetään palkitsemisraportissa 

raportointitilikautta edeltävän kahden tilikauden aikana maksetut palkkiot. 

Merus Power Oyj 

Keskimääräinen palkitseminen 2019 – 2021 

 2 019 2020 2021 

Hallituksen palkkiot 7 200 7  200 31 000 

Toimitusjohtajan palkkiot 135 429 119 083 162 366 

Henkiöstön palkitseminen keskimäärin 50 329 50 608 50 584 

Merus Power Oyj:n liikevaihto 10 301 863 6 500 210 14 770 437 

Merus Power Oyj:n käyttökate 589 566 41 447 828 487 

 

Hallituksen palkkiot 

Hallituksen palkkioista päätti Merus Power Oyj:n varsinainen yhtiökokous 2021 sekä osakkeenomistajat 
osakkeenomistajien yksimielisellä päätöksellä 20.04.2021, mikä astui voimaan listautumisen jälkeen. 

Merus Power Oyj:n hallituksen jäsenille maksettiin vuonna 2021 palkkioita yhteensä 31 000 euroa. 
Hallituksella ei ole valiokuntia. 

Hallituksen puheenjohtajalle ei maksettu palkkioita v. 2021. Anne Leskelälle maksettiin 17.000 euroa sekä 
Vesa Riihimäelle 17.000 euroa. 

Toimitusjohtajan palkitseminen 2021 

Toimitusjohtajalle maksettiin vuonna 2021 palkkana, palkkioina ja luontoisetuina yhteensä 162 366 euroa.  

Kiinteä palkka Summa (€) 

palkka 142 126 
luontaisedut        240  
Muuttuva palkanosat  

Erityispalkkiot 2021   20 000 
Yhteensä 162 366 

 


